Руководитель отдела мониторинга и отчётности в проект глобального фонда
Благотворительный фонд Рината Ахметова «Развитие Украины» объявляет конкурс на должность Руководителя мониторинга и отчётности в проект Глобального фонда по преодолению эпидемии туберкулёза в Украине.
Успешный кандидат будет отвечать следующим требованиям: 

Высшее образование;

Опыт работы на позиции менеджера/руководителя отдела мониторинга и отчётности в международных организациях.

Знания и навыки в области социального проектирования и управления программами и проектами.
Глубокое знание методологии мониторинга и отчётности и наличие специально подготовки в области мониторинга проектов и программ;

Отличные аналитические способности, навыки создания аналитических отчетов;

Ориентация на результат и знание принципов управления по результатам.

Умение организовать командную работу и эффективно работать в команде.

Свободное владение английским языком.
Задачи:
· Создать и эффективно управлять командой по мониторингу и отчетности; 

· Разработать и управлять внедрением мини-проектов по мониторингу и отчетности в рамках Национальной программы по туберкулёзу Глобального фонда и в рамках национальной системы мониторинга и отчётности; 

· Разработать стратегию предоставления технической помощи партнерам по МиО страны;

· Управлять разработкой и внедрением национального плана МиО; 

· Обеспечить своевременную отчетность донору; 

· Обеспечить успешное прохождение аудита Глобального фонда по компоненту МиО.
Функции:

· Предоставлять Директору Национальной программы по туберкулёзу Глобального фонда рекомендации по стратегии и политике МиО касательно эпидемии туберкулёза в Украине; 

· Разрабатывать программные документы, такие как рабочий план, отчеты, политики, и др.;
· Предлагать соответствующие структурные, управленческие, финансовые и программные решения для достижения оптимальных результатов деятельности программы;
· Управлять мониторингом эффективности работы суб-реципиентов Фонда; 

· Обеспечивать координацию мини-проектов по МиО, которые выполняются Фондом и другими партнерами в рамках проекта Глобального фонда; 

· Контролировать точность и достоверность полученных от суб-реципиентов данных;

Социальный пакет: 

Страховка;
Безлимитная мобильная связь;

Система развития

Порядок участия в конкурсе: 

Конкурс проходит в 3 этапа:

1. Предоставление расширенного резюме. Резюме необходимо высылать до 16 июля на e-mail: kosadchuk@fdu.org.ua Екатерине Осадчук, менеджер по персоналу.
2. Собеседование с менеджером по персоналу

3. Собеседование с директором проекта по туберкулёзу Глобального фонда

